
Skizze KAoA SII am WHG 

 Aktionswoche 

(in der ersten vollen Schulwoche  

nach den Sommerferien) 

 

Rest des Schuljahres 

EF 

11 

zur Zeit noch (G8): dreiwöchiges 

Betriebspraktikum. Ca. 40 SuS nehmen an 

einer Englandfahrt in der AWo teil – für sie 

verkürzt sich das Betriebspraktikum auf zwei 

Wochen. 

Im G9 ist die Aktionswoche noch unverplant, 

das Betriebspraktikum bleibt, wie auch 

früher im G9, in der Jgst. 10.  

? 

Q1 

12 

Drei StuBO-Tage  

(+ zwei Tage „Lernen lernen“)  

(und: z.Zt. sind die D-LKs in dieser Woche 

noch unterwegs in Weimar/ Buchenwald) 

- Vorstellung von Frau Claeßens, BfA 
- Vorstellung des StuBO-Jahresplans 

Q1 
- Diese Woche: Mo, Do, Fr. 
1. Hausaufgabe: Check U etc., drei-

fache Recherche und 
Entscheidungen: Mein Studium, 
meine Ausbildung, mein Gap-Year. 

2. Ass.-Center mit der BARMER 
3. Beratung in 10er-Gruppen: 

Vorstellen der drei Wege und 
Rückfragen lassen durch die 
anderen SuS (und evtl. Kollegen*): 
Nachfragen, Vergleichen, Vertiefen 
…) 

4.  

- schulmontäglich: 
Beratungsmöglichkeit BfA in der 
Schule, ohne Anmeldung 

- Direkte Kommunikation über Teams 
- Schulexterne Angebote über das 

StuBO-Padlet 
 

- Hochschultag Münster (2. Do. im 
November) – verpflichtend, Orga 
durch StuBO 

- Tage der offenen Tür in 
Fakultäten/Hochschulen in der 
zweiten Januarhälfte – SuS sind 
eigenverantwortlich 

- 2./3. Freitag im März: Rotarier-
Berufsinformationstag – 
verpflichtend, Orga durch StuBO 
 

Q2 

13 

(Kursfahrten) - alles wie in der Q1, außer dem 
Hochschultag Münster 

- ? 
 

 

Spannungsfelder 

amtliche Vorgaben   -  unsere Umsetzung (Möglichkeiten, Gegebenheiten) 

ein Zuwenig oder Zuviel an Angeboten  -  Motivation der Schüler* (über die Glaubwürdigkeit der  

            Ansprache und der Angebote) 

 


