Ausbildung bei der Stadt Leverkusen
Ausbildung als
Vermessungstechniker*in (m/w/d)

Leverkusen wachst. Mehr als 1770.000 Menschen lieben den Rhein und
die Kultur, den Sport und die Gemeinschaft, die Dynamik und Vielfalt.
Far all das setzen wir uns ein: Mit 3.600 Mitarbeitenden entwickeln
wir unsere Stadt Tag fur Tag weiter. Uns selbst Ubrigens auch. Wach-
sen Sie mit?

lhre Zukunft beginnt mit der richtigen Basis. Daher legen wir grofden
Wert auf ein qualitatives und breitgefachertes Ausbildungsangebot.
Regelmal3ig sucht der Fachbereich 62 — Kataster und Vermessung
engagierte Nachwuchskrafte, die hier in ihre berufliche Zukunft star-
ten moéchten.
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Das Wichtigste auf einen Blick:

e Beginn: zum 1. August eines Jahres

e Dauer: 3 Jahre

e Verdienst: gemal} Tarifvertrag fur Auszubildende des 6ffentlichen
Dienstes (TVASD) gestaffelt je Ausbildungsjahr: von 1.218,26 € bis
1.314,02 € brutto

e theoretischer Teil: zweimal wéchentlich Unterricht am Berufskolleg
Ulrepforte in KéIn

e spatere Einsatzmdglichkeiten: Fachbereich 62 — Kataster und Vermes-
sung

Die Stadt Leverkusen bietet:

o VERGUTUNG: ein Ausbildungsgehalt nach TVA&D in Héhe von 1.218,26 € (1.
Ausbildungsjahr), 1.268,20 € (2. Ausbildungsjahr) und 1.314,02 € brutto (3.
Ausbildungsjahr); 400,- € Ausbildungspramie nach erfolgreich bestandener
Abschlussprufung

e VEREINBARKEIT: Méglichkeit der Ausbildung in Teilzeit zur optimalen Verein-

barkeit von Berufs- und Privatleben; flexible Arbeitszeiten und Méglichkeit von

Home-Office bereits wahrend der Ausbildung; 30 Tage Urlaub (bei 5-Tage-
Woche) zzgl. Heiligabend, Silvester und Rosenmontag

e ENTWICKLUNG: Méglichkeit der Ubernahme nach erfolgreichem Ausbil-
dungsabschluss; interne wie externe Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

o UNTERSTUTZUNG: individuelle Begleitung wahrend der Ausbildung u.a. durch
Patenschaften, Coaching, Veranstaltungen und unser Ausbildungsteam;
Arbeitslaptop; Arbeitskleidung gehért zum Rundum-sorglos-Paket

e GESUNDHEIT: vielfaltiges Angebot im Bereich der Betrieblichen Gesundheits-
forderung (Inanspruchnahme wahrend der Arbeitszeit)

e SICHERHEIT: krisensicherer Arbeitsplatz; vermégenswirksame Leistungen;
garantierte Jahressonderzahlung sowie zusatzliche Betriebsrente fur Tarif-
beschaftigte

e RABATTE: kostenloses Deutschlandticket als Jobticket und Corporate Be-
nefits

Das bringen Sie mit:
e mindestens Hauptschulabschluss

Worauf Sie sich freuen diirfen:
Eine spannende Aufgabe fur alle, die mittels moderner Technik aus der runden
Erdoberflache, rechte Winkel und gerade Stral3en machen wollen!
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Uber den nachfolgenden Link gelangen Sie zum Imagefilm, um einen ersten Ein-
blick zu diesem Berufsbild zu erhalten: Imagefilm

I Rahmen der Ausbildung und dem spéteren Berufsalltag als Vermessungstech-
niker*in liegt der Tatigkeitsschwerpunkt in der Erfassung und Weiterverarbeitung
von Geodaten. Unter der Erfassung versteht man die értliche Vermessung von
Sachverhalten auf der Erdoberflache mit speziellen messtechnischen Methoden
und Erhebungsverfahren. AuRerdem werden Planungsdaten in die Ortlichkeit
Ubertragen. Hierbei arbeiten Sie mit modernen Messgeraten. Die Weiterverarbei-
tung der im AuRendienst gewonnenen Daten erfolgt anschlieRend im Innen-
dienst. Hierbei wenden Sie moderne EDV-Technik in Form von speziellen Gra-
phik- und Berechnungsprogrammen an.

Die praktische Ausbildung findet im Fachbereich 62 - Kataster und Vermessung
der Stadt Leverkusen sowie durch Uberbetriebliche Unterweisungen statt. Zent-
rale Inhalte der Praxis werden sein:

e Erfassen und Beschaffen von Geodaten

e Erstellen von Karten, Prasentationsgrafiken und multimedialen Produk-
ten

¢ Umgang mit computergesteuerten Messgeraten

e Datenbanken erstellen und pflegen

e kundenorientiertes Arbeiten

e Arbeits- und Tarifrecht, Sicherheits- und Gesundheitsschutz

Die theoretische Ausbildung findet begleitend zweimal wéchentlich am Berufs-
kolleg Ulrepforte in KéIn statt. Dort erwarten Sie u.a. die nachfolgenden Facher:

e Geodatenerhebung

e Geodatenmanagement

o Wirtschafts- und Betriebslehre
e Deutsch/Kommunikation

Nahere Informationen zur Berufsschule kénnen Sie der Homepage des Berufskol-
legs Ulrepforte unter www.bk-ulrepforte.de entnehmen.

Sie sollten Interesse an der Arbeit mit Computern und der grafischen Datenver-
arbeitung mitbringen. Dartber hinaus sollten Sie Freude an Mathematik haben,
ein gutes rdumliches Vorstellungsvermdégen besitzen und Uber eine strukturierte
Arbeitsweise verfugen. Von Ihnen wird auferdem Eigeninitiative und die Bereit-
schaft, sich aktiv in einem Team einzubringen, erwartet.
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https://smex-ctp.trendmicro.com/wis/clicktime/v1/query?url=https%3a%2f%2fyoutu.be%2fCfw0LraPePg&umid=7eba2e44-d6ab-49ca-a81e-49265aa3b0e9&auth=3bfd599bb90a540b7162e6bbc2f04986cc7fcede-9c6c615dfa1ed561d0c2de30a97862b5a4bfd233

Lust aufs nachste LEVel?

Dann haben wir Lust auf Siel Mehr Informationen zu uns als Arbeitgeberin erhal-
ten Sie direkt von der Abteilung Ausbildung & Qualifizierung. Bei fachlichen Fra-
gen kénnen Sie sich gerne an Frau Erkens wenden. Bis bald. In Leverkusen.

Marleen Galle Laura Erkens

Abteilung Ausbildung & Qualifizierung Fachbereich Kataster & Vermessung
& 0214 406 - 11129 & 0214 406- 6210

> ausbildung@stadt.leverkusen.de ™ laura.erkens@stadt.leverkusen.de

Bitte bewerben Sie sich auf aktuelle Stellenausschreibungen ausschlie3-
lich Giber das Online-Bewerberportal.

Tipps und Tricks fiir Ihre Bewerbung finden Sie auf der Ausbildungsseite
unserer Homepage.

Die Bewerbungsfrist beginnt regelmafRig nach den Sommerferien des Vor-
jahres.
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https://recruitingapp-5165.de.umantis.com/Jobs/1?lang=ger

