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Ausbildung beim Sportpark Leverkusen 
Ausbildung als Fachangestellte*r  
für Bäderbetriebe (m/w/d) 

 
Leverkusen wächst. Mehr als 170.000 Menschen lieben den Rhein und 
die Kultur, den Sport und die Gemeinschaft, die Dynamik und Vielfalt. 
Für all das setzen wir uns ein: Mit 3.600 Mitarbeitenden entwickeln 
wir unsere Stadt Tag für Tag weiter. Uns selbst übrigens auch. Wach-
sen Sie mit? 
 
Ihre Zukunft beginnt mit der richtigen Basis. Daher legen wir großen 
Wert auf ein qualitatives und breitgefächertes Ausbildungsangebot. 
Regelmäßig sucht der Sportpark Leverkusen (SPL) engagierte Nach-
wuchskräfte, die hier in ihre berufliche Zukunft starten möchten. 
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Die Stadt Leverkusen bietet: 
 VERGÜTUNG: ein Ausbildungsgehalt nach TVAöD in Höhe von 1.218,26 € (1. 

Ausbildungsjahr), 1.268,20 € (2. Ausbildungsjahr) und 1.314,02 € brutto (3. 
Ausbildungsjahr); 400,- € Ausbildungsprämie nach erfolgreich bestandener 
Abschlussprüfung 

 VEREINBARKEIT: Möglichkeit der Ausbildung in Teilzeit zur optimalen Verein-
barkeit von Berufs- und Privatleben; 30 Tage Urlaub (bei 5-Tage-Woche) zzgl. 
Heiligabend, Silvester und Rosenmontag 

 ENTWICKLUNG: Möglichkeit der Übernahme nach erfolgreichem Ausbil-
dungsabschluss; interne wie externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 UNTERSTÜTZUNG: individuelle Begleitung während der Ausbildung u.a. durch 
Patenschaften, Coaching, Veranstaltungen und unser Ausbildungsteam;  
Arbeitskleidung gehört zum Rundum-sorglos-Paket  

 GESUNDHEIT: vielfältiges Angebot im Bereich der Betrieblichen Gesundheits-
förderung (Inanspruchnahme während der Arbeitszeit) 

 SICHERHEIT: krisensicherer Arbeitsplatz; vermögenswirksame Leistungen;  
garantierte Jahressonderzahlung sowie zusätzliche Betriebsrente für Tarif- 
beschäftigte 

 RABATTE: kostenloses Deutschlandticket als Jobticket und Corporate Be-
nefits 
 

Das bringen Sie mit: 
 mindestens Hauptschulabschluss 
 
Worauf Sie sich freuen dürfen: 
Eine spannende Aufgabe für alle, die ihre Leidenschaft für das Element Wasser 
und den Umgang mit Menschen verbinden möchten! 

Als Fachangestellte*r für Bäderbetriebe haben Sie eine verantwortungsvolle Auf-
gabe – Sie beaufsichtigen die Badegäste von Hallen-, Frei- oder Erlebnisbädern. 
Zu Ihrer praktischen Ausbildung gehört ein vielfältiges Aufgabenspektrum, das 

Das Wichtigste auf einen Blick: 
 Beginn: 1. August eines Jahres 
 Dauer: 3 Jahre 
 Verdienst: gemäß Tarifvertrag für Auszubildende des öffentlichen 

Dienstes (TVAöD) gestaffelt je Ausbildungsjahr: von 1.218,26 € bis 
1.314,02 € brutto  

 theoretischer Teil: zweimal wöchentlich am Berufskolleg Humboldt-
straße in Köln 

 spätere Einsatzmöglichkeiten: Bäder des SPL 
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Sie in den Bädern der Stadt Leverkusen erlernen. Sie lernen Sorge dafür zu tragen, 
dass der Badebetrieb sicher und reibungslos abläuft. Am Beckenrand bewahren 
Sie die Übersicht und greifen im Notfall sofort ein. In den verschiedensten Bade-
einrichtungen beaufsichtigen und betreuen Sie die Badegäste und erteilen 
Schwimmunterricht. 

Sie überwachen die technischen Anlagen sowie die Wasserqualität und führen 
Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten durch. Dafür entnehmen Sie z.B. regelmä-
ßig Wasserproben und analysieren diese hinsichtlich Verunreinigungen, pH-Wert 
oder Chlor-gehalt. Darüber hinaus pflegen und warten Sie beispielsweise Sport- 
und Spielgeräte und sorgen für Sauberkeit und Sicherheit in Umkleidekabinen 
und Duschen. Weiterhin betreuen Sie die zur Badeanstalt gehörenden Freiflächen 
und Grünanlagen. 

Auch in der Verwaltung sind Fachangestellte für Bäderbetriebe tätig: Eintrittskar-
ten abrechnen, Unfallmeldebücher führen, Statistiken über Besucherzahlen er-
stellen –  all das gehört zu Ihren Aufgaben. Darüber hinaus wirken Sie bei der Öf-
fentlichkeitsarbeit mit, führen z.B. Informationsveranstaltungen durch oder be-
treuen Veranstaltungen von Schulen und Sportvereinen. 

Die theoretische Ausbildung bereitet die angehenden Fachangestellten für Bä-
derbetriebe auf ihr verantwortungsvolles Aufgabengebiet vor. Daher lernen Sie in 
der Berufsschule unter anderem die folgenden Inhalte kennen: 

 Sport- und Gesundheitsförderung 

 Bädertechnik 

 Bäderorganisation 

 Schwimm- und Rettungslehre 

Welche weiteren Inhalte Sie in der theoretischen Ausbildung erwarten, können 
Sie auf der Internetseite des Berufskollegs Humboldtstraße unter  
www.berufskolleg-humboldtstr.de in Erfahrung bringen. 

Da Sie als Fachangestellte*r für Bäderbetriebe in engem Kontakt mit den Bade-
gästen arbeiten, sollten Sie stets freundlich und serviceorientiert auftreten. 
Ebenso legen wir Wert auf Teamgeist und soziale Kompetenzen. Darüber hinaus 
sollten Sie Freude und Interesse an Mathematik, Sport und Gesundheit haben. 

Da körperliche Fitness eine wichtige Voraussetzung für dieses Berufsbild dar-
stellt, ist ein Schwimmtest fester Bestandteil des Auswahlverfahrens für diese 
Ausbildung. 
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Lust aufs nächste LEVel?  

Dann haben wir Lust auf Sie! Mehr Informationen zu uns als Arbeitgeberin erhal-
ten Sie direkt von der Abteilung Ausbildung & Qualifizierung. Bei fachlichen Fra-
gen können Sie sich gerne an Frau Schneider wenden. Bis bald. In Leverkusen. 

 

 

 

Bitte bewerben Sie sich auf aktuelle Stellenausschreibungen ausschließ-
lich über das Online-Bewerberportal. 
 
Tipps und Tricks für Ihre Bewerbung finden Sie auf der Ausbildungsseite 
unserer Homepage. 
 
Die Bewerbungsfrist beginnt jährlich nach den Sommerferien des Vorjah-
res. 

Tim Bräutigam 
Abteilung Ausbildung & Qualifizierung 
 0214 406 - 111 22 
 ausbildung@stadt.leverkusen.de 

Grit Schneider 
Sportpark Leverkusen 
 0214 406 5840 
 grit.schneider@sportpark-lev.de 

https://recruitingapp-5165.de.umantis.com/Jobs/1?lang=ger

